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1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL Episteme politica del desarrollo humano
CURSO
CODIGO DEL CURSO | 7067

CARACTER DEL CURSO SEMESTRE O CICLO PERIODO ACADEMICO

, 2018-2 Segundo afio.

OBLIGATORIO X ELECTIVO VI Ciclo Julio 6y 7 de 2018
COMPONENTE DE
FORMACION DESARROLLO HUMANO
NUCLEO CONCEPTUAL EPISTEME POLITICA
PRE-REQUISITOS
NUMERO DE HORAS SEMANALES DE
CREDITOS 1 HORAS SEMANALES DE| TRABAJO 36
ACADEMICOS UL 2 INDEPENDIENTE
PROFESOR (ES) Olver Quijano Valencia, [Ph.D.]
CORREO ELECTRONICO DEL oquijano@unicauca.edu.co; olverquijano@gmail.com
PROFESOR http://olverquijanov.jimdo.com/
DIRECCION ELECTRONICA DEL
CURSO
FECHA DE ACTUALIZACION Junio 15 de 2018

2. PROPOSITOS DE FORMACION

2.1 DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
e Propiciar condiciones para el desarrollo de la indagacién en contextos educativos y de
desarrollo humano como una de las condiciones esenciales para la generacién de
conocimiento y comprension sobre el ser sujeto vivo y potente en los entornos sociales,
culturales y educativos proximos.

e Avanzar en la reflexién argumentada y responsable sobre nuevas maneras de ser docente
—ser humano educando-se-, de hacer docencia en y desde la reflexion de la practica
educativa.
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e Generar las bases para aportar desde tensiones epistémico-gnoseolégicas a la
consolidacion de una comunidad de pensamiento que problematiza el educar-se y el
formar-se como posibilidad de desarrollo humano en multiplicidad de singularidades.

2.2. DEL COMPONENTE

2.2.1. DEL CICLO VI: SINTESIS

Este ciclo se centra, basicamente, en tiempos y espacios de produccidn y discusidon colectiva que
permiten participar en el evento de socializacién de los avances de investigacién, donde los
estudiantes lleven a cabo analisis epistémicos que les permite concluir su

investigacion.

2.2.2. DEL AREA : DESARROLLO HUMANO

Problematiza las relaciones entre el humanismo contempordneo y las légicas de individuacion,
como los retos que enfrenta la formacién humana de sujetos que no se mueven, ni sobre ideales,
ni sobre expresiones del deber ser, lo hace sobre realidades situadas en un contexto
Latinoamericano.

2.3. DEL SEMINARIO

Como objetivo general, el curso pretende desarrollar a partir de prédcticas académicas y practicas
intelectuales, una radiografia sobre la episteme politica del desarrollo o de su sustrato
epistémico/epistemoldgico, las mutaciones de su arquitectura discursiva y la dindmica de la
dimension humana del desarrollo, en tanto “cambio paradigmatico” que abre una perspectiva
sugerente para redefinir el acercamiento convencional al desarrollo y sus implicaciones en el
ambito educativo.

3. COMPETENCIAS A DESARROLLAR

3.1. COMPETENCIAS COGNITIVAS / SOCIO-AFECTIVAS / DE CONVIVENCIA / LABORALES.

Se pretende que los estudiantes participantes generen en compafiia del docente escenarios de
discusidn critica argumentativa para dilucidar y poner en juego comprensiones sobre el Desarrollo
Humano; asunto que permite dinamizar pensamiento inter /transdisciplinar.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Son objetivos especificos: 1). - Generar un espacio de reflexidn inter/transdisciplinar acerca del
sustrato epistémico/epistemoldgico del desarrollo y de la estrategia de su reactualizacion
mediante derivaciones adjetivadas, eufemismos u oximoros. 2).- Conocer analitica y criticamente
el sustrato epistémico y politico de los discursos, las visiones y practicas del desarrollo humano en
contextos de multiplicidad, destacando su potencialidad en contextos heterogéneos y complejos.,
3).- Proporcionar elementos para la configuracién de una agenda de investigacién en torno a
temas y problemas propios y relacionados con el desarrollo, el desarrollo humano y sus
implicaciones en el campo de la educacién en contextos complejos, heterogéneos vy litigiosos.
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5. PRESENTACION Y JUSTIFICACION

El seminario “Episteme politica del desarrollo” constituye un espacio académico/intelectual del
Programa de Maestria en Educacién - Desarrollo Humano, el cual bajo consideraciones
inter/transdisciplinarias se desarrolla tangencial y criticamente, para dar cuenta del sustrato
epistémico/epistemoldgico del desarrollo (humano) y sus apuestas por la configuracidn
monocultural u occidentalizacién del mundo, no obstante, el caracter
histérico/heterogéneo/estructural de toda formacién socio/cultural.

El seminario presenta una mirada al contexto geopolitico y epistémico con anclaje en el desarrollo
en tanto discurso, patrdon “civilizatorio”, modelo, dispositivo y elemento de disciplinamiento, que
permite posicionar la idea de la desarrollalizacion de distintos paisajes fisico/naturales y
socio/culturales, independientemente de la diferenciaciéon cultural y de sus procesos
socio/histéricos. De ahi que la estrategia de su reactualizacién tiene relacidon con las multiples
derivaciones adjetivadas del desarrollo, las que han devenido en eufemismos u oximoros que en
muchos casos han logrado suavizar los efectos perversos y conversos del desarrollo. Esta suerte de
“estrategia de eufemizacion con adjetivos” que integra la “era de los desarrollos con particulas”,
amplia la gramatica desarrollista mediante los cambios arquitecténicos de la formacién discursiva,
en la medida en que introduce no solo nuevas nominaciones sino, ante todo, nuevos modos de
operacién y la emergencia de otros dispositivos. En medio de innumerables nominaciones se ubica
la del desarrollo humano, la cual involucra la dimension humana del desarrollo, muchas veces
asumido como “otro cambio paradigmatico” que abre una perspectiva sugerente para redefinir el
acercamiento convencional al desarrollo y en tanto conjugacion interactiva de los principios de
sustentabilidad, equidad, productividad y empoderamiento, involucrando acciones y agendas
publicas y civiles encaminadas a garantizar el ambiente necesario para que las personas y los
grupos humanos puedan desarrollar sus potencialidades y asi llevar una vida creativa y productiva
en congruencia con sus necesidades e intereses.

6. TEMARIO

Unidades tematicas y subtemas a desarrollar en el curso:

Temas Centrales
0). Imagenes del desarrollo, premisas de partida y elementos para la retroalimentacion

1). Episteme y politica del desarrollo. Genealogia y fundamentos de una estrategia para la
occidentalizacion/occidentoxicacién del mundo

2).- Visiones y practicas del desarrollo en contextos de multiplicidad

3).- Episteme politica del desarrollo humano. ¢Un nuevo paradigma? Perspectivas, potencialidad y
limitaciones
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7. METODOLOGIA

El seminario se presenta como un hibrido, desarrollado de una parte, mediante exposiciones
magistrales en las que se introducird cada uno de los temas del programa, y de otra por la practica
del seminario como medio para la discusion de las lecturas bdsicas y complementarias
previamente asignadas. No obstante, por la naturaleza del curso se adopta la estrategia discursiva
como determinante en su desarrollo, entendiendo el discurso como “un juego de escritura en el
primer caso, de lectura en el segundo, de intercambio en el tercero; donde ese intercambio, esa
lectura, esa escritura, no ponen nunca nada mas en juego que los signos” (Foucault, 1980). Para tal
efecto, es indispensable la lectura critica, la profundidad argumentativa y la participacion-
discusion por parte de los estudiantes.

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALOR PORCENTUAL

El curso valora la reflexion critica sobre los temas desarrollados, labor materializada en la
preparacion de un paper o reflexidon/sintesis en el que se presenten las principales lineas
argumentales acerca del fendmeno del desarrollo y su episteme politica, asi como su vinculacién
con las iniciativas de tesis y en el contexto de las dindmicas culturales y de los discursos/practicas
del desarrollo y la educacion. El paper es un ejercicio preseminario que sera entregado y aportado
a la sesidon el seminario. De otro lado, el documento post del VI Ciclo que sera revisado por el
asesor (a) incluira elementos del seminario trabajado, de haber pertinencia en ello.

9. BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA

9.1. TEXTOS GUIA (lecturas obligatorias).

Quijano Valencia, Olver. 2016. “Desarrollo, economia y cultura. Entronques y tensiones con formas
de dominio imperial/colonial y de geopolitica global”. En Olver Quijano V, Ecosimias. Visiones y
practicas de diferencia econdmico/cultural en contextos de multiplicidad, (Pp. 103-155). Popayan,
Universidad del Cauca.

Karunawathie Menike. 1993. “El empoderamiento desde el punto de vista del pueblo”. En
Development in Practice, vol. 3, num. 3

Telleria, Juan. 2015. “¢Seguimos hablando de desarrollo? El paradigma del desarrollo humano del
PNUD como saber-poder”. Némadas 43, Universidad Central — Colombia. Pp. 241 — 251.

Amartya Sen. 2000. “El desarrollo como libertad”. En Desarrollo y libertad. Editorial Planeta,
Bogot4, 19-53.

Follari, Roberto A. 1998. “Sobre el concepto de “desarrollo humano”: el largo y sinuoso camino”.
En Revista Nueva Sociedad, No 158, pp 87-98.

Ceara-Hatton, Miguel. ¢Qué implica asumir el paradigma del desarrollo humano?
Revista latinoamericana de desarrollo humano.
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Hernandez, Tulio. 2007. “Cultura, diversidad y desarrollo humano”. Qudérum. Revista de
pensamiento iberoamericano, No 17, Universidad de Alcala. Ppp. 59-63.

9.2. BIBLIOGRAFIA BASICA

Se sugieren los siguientes textos para consultas:

Latouche, Serge. 2006. Sobrevivir al desarrollo. De la descolonizacion del imaginario econdmico a
la construccion de una sociedad alternativa. Icaria, Barcelona.

Gudynas, Eduardo. 2011. “Debates sobre el desarrollo y sus alternativas en América Latina: una
breve guia heterodoxa”. En Grupo permanente de trabajo sobre alternativas al desarrollo, Mds

alla del desarrollo, (pp 21- 52). Quito: Ediciones Abya Yala.

Grupo permanente de trabajo sobre alternativas a desarrollo. 2011. Mds alld del desarrollo. Quito:
Ediciones Abya Yala

Urribarri, Raisa. 2005. “Investigacion para el desarrollo: retos y perspectivas”. | Congreso
Latinoamericano de Antropologia/Universidad Nacional de Rosario, Argentina.

Meza Rueda, José Luis y Pdez Martinez, Ruth Milena. 2016. Familia, escuela y desarrollo humano.
Rutas de investigacion educativa. Bogota: Clacso.

9.3. VIDEOGRAFIA
En el transcurso del seminario y con fines analiticos, se compartiran los videocliks siguientes:
- Bintaylagranidea

- Alld vamos otra vez
- La cuestion del desarrollo (América Latina piensa. Capitulo 10)
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10. AGENDA DE TRABAJO DEL SEMINARIO

Julio6y 7 de 2018

NUMERO DE CREDITOS: 1

TRABAJO PRESENCIAL TRABAJO INDEPENDIENTE
. .. Estrategias de Estrategias de
N° Contenidos* o Formulacion de ~g . ,,g .
- Ensenanza- Estrategias Enseihanza- Estrategias
SEMANA preguntas que movilicen los ok ek Hrs . . wxsx | Hrs
. Aprendizaje Evaluativas Aprendizajey Evaluativas
Y FECHA contenidos
y Recursos Recursos
0). Imagenes del desarrollo, | Exposiciones
premisas de partida y | magistrales
elementos para la | Practica del seminario
retroalimentacion. como medio para la ,
. ., Segln lo acordado .,
discusién de las lecturas Lectura de documento | Elaboracién paper
. . . . en la agenda, paper . . P
. 1). Episteme vy politica del | basicas % . - sugeridos en el | e incorporacién
Viernes 6 , . e incorporacion de . . .
de iulio de desarrollo. Genealogia y | complementarias la discusion  al 6 | Programa analitico y | de la discusion al 18
J fundamentos de una estrategia | previamente asignadas. entregados en el | documento post
2018 . L documento  post , . .
para la occidentalizaciéon/ | No obstante, por la| . , mddulo ciclo del area de
. N ciclo del area de
occidentoxicacion del mundo naturaleza del curso se Desarrollo
._ | Desarrollo Humano
adopta la estrategia
discursiva como
determinante en su
desarrollo.

Pagina 6 de 7



UNIVE

CALI

O
o 0
R

IDAD DE
SAN BUENAVENTURA

MODELO INTEGRADO DE GESTION
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

FORMATO DE
PROGRAMA ANALITICO

Version: 1.0

Fecha de Aprobacion: 04/MAY/2011

Cédigo: PM.01.DC.FO1

TRABAJO PRESENCIAL

TRABAJO INDEPENDIENTE
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Exposiciones
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. multiplicidad discusién de las lecturas . ) . . .
Sdbado 7 . . e incorporacién de sugeridos en el | de la discusion al
. basicas y . ., .
de julio de . - . la  discusion al| 6 | Programa analitico y | documento post | 18
3).- Episteme politica del | complementarias . .
2018 , ) ) documento  post entregados en el | ciclo del area de
desarrollo humano. ¢Un nuevo | previamente asignadas. : , ,
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P & P ! P Desarrollo Humano Humano
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