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1. DATOS GENERALES

EL DESARROLLO DESDE LA NOCION CLASICA HASTA LA CONTEMPORANEA

NOMBRE DELCURSO [ "\ o

CODIGO DEL CURSO 7083

CARACTER DEL CURSO SEMESTRE O CICLO PERIODO ACADEMICO
2017-02
OBLIGATORIO ELECTIVO X 1 Agosto 04 de 2017

COMPONENTE DE FORMACION AREA DESARROLLO HUMANO

NUCLEO CONCEPTUAL Desarrollo humano - Formaciéon humana.

PRE-REQUISITOS

NUMERO DE CREDITOS 1 HORAS SEMANALES DE 6 HORAS SEMANALES DE 18
ACADEMICOS TRABAJO PRESENCIAL TRABAJO INDEPENDIENTE
PROFESOR (ES) Dr. Mario Alberto Alvarez Lépez

CORREO ELECTRONICO DEL PROFESOR Maalvarez2 @usbcali.edu.co; marioalbertoal@gmail.com

DIRECCION ELECTRONICA DEL CURSO

FECHA DE ACTUALIZACION Junio 27 de 2107

2. PROPOSITOS DE FORMACION

2.1 DEL PROGRAMA ACADEMICO-Maestria en Educacién: Desarrollo Humano [MEDH]

- Propiciar condiciones para el desarrollo de la investigacion en educacion y desarrollo humano como
condicion esencial para la generacion de conocimiento y comprensidén sobre el entorno social,
cultural y educativo préximo.

- Avanzar en la reflexidon sobre nuevas maneras de ser docente, de hacer docencia en y desde la
reflexién de la practica educativa.

- Generar las bases para la consolidacidon de una comunidad académica que asume como campo de
problematizacion la educacién y la formaciéon humana en contextos de desarrollo humano.

2.2. DEL COMPONENTE.

El segundo afio de indagacion, tiene por indole elaborar argumentativamente estrategias y criterios sobre
el método para el ejercicio investigativo, en la medida que reconoce y elabora su propia experiencia de
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maestria, lo cual no sélo implica ir tras la huella del asunto de conocimiento, sino ante todo y tal como lo
sefala el programa de la Maestria, sino introducir el acto indagador que surge al momento de asumir
posiciones criticas frente al acto de educar en el ambito de las praxis social y cultural.

El seminario se asocia a la manera de plantear, de pregunta, de investigar sobre problemas pertinentes a lo
educativo.

2.2.1. DEL CICLO Ill: DESARROLLO HUMANO /FORMACION HUMANA

Se profundiza en la visién transdisciplinaria del Desarrollo Humano, su relacion, sus diferencias vy
especificidades respecto de la formacion Humana. Asi mismo aborda las teorias del aprendizaje como
sustento de procesos didacticos. Finalmente profundiza en Investigacién desde abordajes emergentes que
establezcan sus diferencias asi como sus relaciones y complementariedades, para avanzar en la comprensién
y construccién metodoldgica de la ruta de investigacién y obra de conocimiento.

2.2.2. AREA: DESARROLLO HUMANO. Problematiza las relaciones entre el humanismo contemporaneo y las
I6gicas de individuacion, como los retos que enfrenta la formacién humana de sujetos que no se mueven, ni
sobre ideales, ni sobre expresiones del deber ser, lo hace sobre realidades situadas en un contexto
Latinoamericano.

2.2.3. DEL SEMINARIO

Aportar en la reflexidn sobre las principales categorias del Desarrollo, que sean instalados en el devenir de la
humanidad, pasando por los aportes de las ciencias econdmicas y las contribuciones de otros saberes y
disciplinas como la Antropologia, la Sociologia y las Ciencias Politicas. De igual forma, un segundo momento
de deliberacién sobre las adjetivaciones en torno a lo sostenible y humano y finalmente las tendencias de
deshacer el desarrollo con los movimiento alternativos.

3. COMPETENCIAS A DESARROLLAR

COMPETENCIAS COGNITIVAS
Desplazamiento de sentido en el dmbito del lenguaje para constituir unidades de significacion alrededor del
concepto Desarrollo Humano.

COMPETENCIAS SOCIO-AFECTIVAS

Simboliza la posibilidad de integrarse en la construccion del sentido que colectivamente surge con ocasidn
del encuentro y des-encuentro de posiciones, reflexiones y posturas frente a la concepcion asumida por el
Desarrollo Humano.

COMPETENCIAS DE CONVIVENCIA
Capacidad de reconocer las diferencias de sentido en torno al proceso que asume el Desarrollo Humano al
participar en su construccion significante.

COMPETENCIAS LABORALES

Capacidad para leer situaciones en contexto con relacidn a las formas de concebir e intervenir en nombre
del Desarrollo humano.
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5. PRESENTACION Y JUSTIFICACION

La apuesta formativa de la Maestria Educacion: Desarrollo Humano, plantea en el dmbito de la investigacidn
y la intervencidn, la posibilidad comprensiva de proponer trayectos que coloquen en tension las formas
tradicionales de construir conocimiento alrededor de un asunto de interés, frente a otras alternativas; en
este sentido, la propuesta plantea volver a trasegar los caminos que permitan re-significar el sujeto como
agente constitutivo del saber, en particular en lugares de las ciencias humanas, donde la relacion no es
sujeto - objeto de conocimiento, sino sujeto — sujeto.

De igual manera, la Maestria propone reconocer el agenciamiento del lenguaje en los procesos
cognoscitivos, se parte del presupuesto que el lenguaje no actia de manera neutra con respecto a los
constructos hipotéticos con los cuales se interpreta la realidad. La constitucion de sentido del desarrollo y de
lo humano, seinstalan en lugares donde la palabra, el concepto y la categorias conceptuales determinan los
hechos que configuran la realidad.

Este segundo eje de emergencias que plantea la Maestria, se visibiliza con el presente Seminario rotulado
Categorias del Desarrollo Humano, donde se pretende realizar un recorrido histérico por las principales
concepciones que se han instituido en nombre del desarrollo y los presupuestos que lo sustenta. Las
principales categorias son: Crecimiento, desarrollo econdmico, industrializacion, modernizacion,
globalizacidn, sostenible, humano y alternativo.

6. TEMARIO

Las categorias que histéricamente se han instalado en los discursos sobre el Desarrollo Humano, se
movilizan entre crecimiento y desarrollo econdémico, sustentadas tedrica y conceptualmente en las
disciplinas de las ciencias econdmicas, pasando por la de industrializacion, modernizacién y globalizacion,
que conservan los aportes de la economia, pero amplian su abanico de participacién a las ciencias sociales
en general, en especial de la sociologia, la antropologia y la politica, hasta llegar a la constitucion de
unidades de significacion del Desarrollo Sostenible y Desarrollo Humano.

Finalmente, y cercano a la finalizacion del siglo XX, aparecen en el circulo académico la categoria que se
conoce como Post-desarrollo, expresada en movimiento alternativos a la forma tradicional de concebir el
desarrollo, las principales acepciones que se movilizan son Desarrollo Local, Desarrollo Regional y Desarrollo
territorial.

Para abordar el proceso de conceptualizacidon asumida por el Desarrollo histéricamente, es necesario rastrea
la historia de los conceptos y su papel en la configuracién de sentidos en la construccién del conocimiento.
De igual manera, es importante no soélo indagar los conceptos que dan cuenta del Desarrollo, sino de
diferenciar los presupuestos sobre los cuales descansa su carga de significacion y sentido, lo mismo que el
aporte de las disciplinas como la Economia, la Antropologia, la Sociologia y la Politica.

7. METODOLOGIA

El seminario se realizara con participacion magistral del docente acompafiada de debates que surjan con
ocasidn del los temas que se abordaran al interior del Seminario.

De igual manera, se propone la realizacidon de escenarios reflexivos propios de la conversacién que se instale

con los maestrantes, escenario que permite a los estudiantes de la Maestria, explorar y situar sentidos que
asume el concepto del desarrollo, desde el uso de las palabras que lo aluden y ubicarlo en categorias
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conceptuales, a modo de unidades de significacidn, previo la utilizacién de técnicas de analisis de contenido
utilizados para analizar el discurso sobre el Desarrollo humano.

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALOR PORCENTUAL

El seminario valora tres momento de la formacién reflexiva y critica del estudiante, en torno a los asuntos
que convoca la conceptualizacién en nombre del desarrollo, los presupuestos sobre los cuales descansa la
teoria, la carga de significacion y sentido con el cual arropan conceptualmente la acepcion de desarrollo y su
supuesta adjetivacion desde lo humano.

ITEM %
Lecturas previas sobre el tema en cuestion 25%
Reflexiones sobre el sentido de desarrollo que subyace en los textos
previamente seleccionados.
Ensayo sobre el sentido que se asume por Desarrollo Humano en la Idea 50%
de Indagacion

25%

TOTAL 100%

9. BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA

Lecturas Pre-seminario:
Alvarez, L. Mario A. El Desarrollo desde la nocion clasica hasta el Buen Vivir.
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Publicaciones de la Universidad de Huelva.

NUSSBAUM, M. (2010). Sin fines de lucro. Por qué la democracia necesita de las humanidades, Katz Editores,
Buenos Aires y Madrid, 2010, pp. 19-31. Traduccion de Maria Victoria Rodil. Distribucidn exclusiva en
Colombia: Siglo del Hombre Editores

CASTORIADIS, Cornelius. (1980) Reflexiones sobre el “desarrollo” y la “racionalidad”. El mito del desarrollo.
Kairos, Barcelona.
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Heidegger; (trad. Teresa Rocha Barco); Madrid; Siruela.
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CARVAJAL, A. (2009). Desarrollo y Postdesarrollo. Modelos y Alternativas. Escuela de trabajo social y
desarrollo humano. Universidad del Valle. Cali.

BONI ARISTIZABAL, Alejandra y PEREZ FOGUET, Agusti. (2006). Construir la ciudadania global desde la
universidad. Propuestas pedagdgicas para la introduccion de la educacion para el desarrollo en las
ensefianzas cientifico-técnicas. Intermon Oxfan. Ingenieria sin fronteras. Barcelona. Espafia.

WEBGRAFIA
http://www.oei.es/pensariberoamerica/ric03a04.htm

http://pnudcolombia.org/indh2011/
www.felafacs.org

Pagina 4 de 5


http://pnudcolombia.org/indh2011/

MODELO INTEGRADO DE GESTION
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

; UNIVERSIDAD DE FORMATO DE,
ol PROGRAMA ANALITICO
Version: 1.0 Fecha de Aprobacién: 04/MAY/2011 Cédigo: PM.01.DC.FO1
PERIODO: 2017-2 NUMERO DE CREDITOS: 1
TRABAJO PRESENCIAL TRABAJO INDEPENDIENTE
N° Contenidos* o Formulacion de Estratfglas de Estrategias de .
. Ensehanza- . . ~ - Estrategias
SEMANA preguntas que movilicen los .. Estrategias Evaluativas*** | Hrs | Ensefianza-Aprendizaje . Hrs
. Aprendizaje** Evaluativas***
Y FECHA contenidos y Recursos
y Recursos
1. Historia de los conceptos.
1. Informe de
2. Las categorias de Desarrollo: lecturas del Pre-
- Crecimiento seminario.
- Industrializacion Lecturas previas | Lectura critica de los
- Modernizacién El seminario se realiza 2. Reflexiones de acompaniadas de | textos enviados.
- Globalizacién de manera los Maestrantes reflexiones de sentido que
complementaria se expresan en el trabajo
Agosto 4 de 3. Presupuestos de . sentido entrt‘a m9mentos de 3. Post-seminario escritural de! Io§ Talleres y 3
207 conceptual de las diferentes | magistralidad, debate con los aportes 6 del Post-seminario. Evaluacion del aporte 18
categorias. con los estudiantes y de la concepcion del seminario en la
4. Categorias de Desarrollo en | la  realizacion  de asumida de concepcion de
cuanto a: talleres. “Desarrollo Trabajo Colaborativo | Desarrollo Humano
- Sostenible Humano” en las Composicidn grupal a partir | que se asume con las
- Humano Obras de de lecturas sugeridas Obras.
Conocimiento.
5. Categorias de Desarrollo
Alternativo.
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